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LISTE DES POSTES VACANTS OU SUSCEPTIBLES 
D’ETRE VACANTS 

 

Pour le 1er mai 2012  

 
Poste vacant : 

statut fonctions profil particulier 

contrat local 
(poste à temps plein) 

Secrétaire chargé des 
examens (et service de 
scolarité) 

Maîtrise de Word et Excel 
(la fiche détaillée de sa mission est 
disponible au secrétariat de 
direction) 

La date limite de réception des dossiers de candidature est fixée au samedi 10 mars 2012, le cachet de la 
poste faisant foi. Le recrutement s’effectuera en différentes étapes : sélection sur dossiers, entretien, test 
écrit puis recrutement par une commission paritaire. 

 

Pour la rentrée de septembre 2012: 

 
- dans le 1er degré : 

 

Postes vacants 
 

 statut fonctions 
1 résident Professeur des écoles  
2 résident Professeur des écoles  

 
Postes susceptibles d’être vacants : 
 

 statut fonctions 
1 résident Professeur des écoles 
2 résident Professeur des écoles 

 
- dans le 2nd degré : 

 
Postes vacants : 
 

 statut fonctions 
1 résident Certifié ou agrégé en Lettres 

Modernes 

 
Postes susceptibles d’être vacants 
 

 statut fonctions 
1 résident Professeur d‘EPS 

 
2 résident Professeur d‘Espagnol 

 
3 contrat 

local 
Professeur de philosophie 

4 contrat 
local 

Professeur d’histoire 
géographie 
(temps partiel) 

5 résident Certifié ou agrégé en 
Mathématiques 

6 résident Certifié ou agrégé en Anglais 
 

7 résident Certifié ou agrégé en Lettres 
Modernes 

 
La date limite pour l’envoi des dossiers de résidents est fixée au samedi 11 février 2012, le cachet de la poste 

faisant foi. 

 
Le Proviseur 


